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GIAMPAOLO CADALANU
Shoppingrecord
epiu occupati
perora Brexit
nonspaventa
la Gran Bretagna

Aluglio consumi su dell'l 4%
MalaBanca centrale avverte

“Arriva un periodo incerto”
5

LONDRA. E se alla finela Brexit
non fosse poi cosi catastrofica
perl’economia britannica?
All'improvviso lo scenario dei
controversi sogni di Boris
Johnson e Nigel Farage sembra
avere qualche possibilita di
realizzarsi, almeno stando ai
dati economici di questi giorni.
Un primo sospetto poteva
essere suscitato dalla
resilienzadellasterlina, che
sembra aver gia dato segni di
ripresa dopo la caduta di valore
parial 12 per cento sul dollaro,
immediatamente successiva al
referendum. Ma un segnale
molto piu deciso & arrivato con
I'analisi del mercato del lavoro:
seidatidella disoccupazione
restana quelli di prima
dell’annuncio della Brexit, al
4,9 per cento, con
I'occupazione alivelli record
dal 1971, calano invece in
modo inattesolerichieste di
sussidio: aluglio sono state
8.600in tutto il Regno Unito,
mentre se ne attendevano
9.000. Il numero dei
disoccupati & diminuito di52
mila unita rispetto al trimestre
precedente: in tuttosono 1,64
milioni. In nettaripresa appare
anchel'indice dei consumi,
cresciutodell’l,4 percentoa
luglio, su livelli record che non
sivedevanodal 2002. Un
report dell’associazione
industriali indica il bel tempo
come fattore di crescita: a
trainare le rilevazioni sono
abbigliamento, alimentari e
accessori per la vita all’aperto.
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Aree di crisi, allarme per30 mila.
nschiano di essere 1 nuovi esodaf

Dal primo gennaio scatta la riforma che cancella l'indennita di mobilita e la Cig in deroga
La denuncia deisindacatl. In nitardo 1 piani di reindustrializzazione nelle 9 regioni coinvolte

MOBILITA
indennita di

48 mesi (nel
Mezzogiorno). E'
abrogatadal 1
gennaio 2017

bbiano perduto
involontariamente
'occupazione. Dura
almassimo 16 mesi.
Sostituita dalla Naspi

tituisce I'Aspi dal
aggio 2015.E'la
igova indennita di

Possonorichiederlai
disoccupatiche
abbiano lavorato
almeno tre mesi

ROSARIA AMATO

ROMA. Rischio di un nuovo “caso
esodati” per i quasi 30.000 lavo-
ratori delle aree di crisi: 1'abolizio-
ne dell'indennita di mobilita e
dellaciginderogali privera diun
sostegno al reddito, e potrebbe
passare ancora molto tempo pri-
macheipiani di reindustrializza-
zione prendano forma e permet-
tano loro di tornare al lavoro. La
Naspi, il nuovo sussidio di disoc-
cupazione (Nuova assicurazione
sociale per I'impiego) sostituira
a breve tutte le vecchie indenni-
td, in particolare l'indennita di
mobilita che non potra piu esse-
re erogata dal 1 gennaio 2017.
Ma nonsi tratta solo di sostituire
un assegno con un altro: le carat-

Loy (Uil):il Jobs act
scommetteva sulla
ripresa economica
cheinvece non c’estata

teristiche delle prestazioni sono
diverse, e in molti casi peridisoc-
cupati si prospettano situazioni
digrave disagio.

Puo richiedere la Naspi, infat-
ti, il lavoratore che possa far vale-
realmeno 13 settimane di contri-
buzione nei quattro anni prece-
dentil'inizio del periodo di disoc-
cupazione e almeno 30 giorni di
lavoro effettivo nei dodici mesi
che precedono I'inizio del perio-
do di disoccupazione. L'assegno
potra essere erogato per una du-
rata pari alla meta delle settima-
ne di contribuzione, con una du-
rata massima di 24 mesi. Una
normativa che non considera ca-

La disoccupazione e la mobilita
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si particolari come appunto le
areedi crisi industriali, le difficol-
ta di trovare lavoro nel Mezzo-
giorno piuttosto che al Nord Ita-
lia (la mobilita durava fino a 48
mesi, la Naspinon pud superare i
24), il lavoro stagionale (la Na-
spi puo essere erogata per lame-
ta del periodo lavorato, dunque
uno stagionale che lavora sei me-
si ha diritto solo a tre mesi d'in-
dennita, prima ne avevasei). Sul-
le aree di crisi si sono confrontati
a fine luglio governo, sindacati e
ipresidentidelle nove Regioniin-
teressate: Friuli Venezia Giulia,
Toscana, Lazio, Puglia, Molise,

Marche, Abruzzo, Umbria, Sici- *

lia. Urge una soluzione “ponte”,
dal momento che i piani di ricon-
versione industriale non coinci-
dono con i tempi della legge For-
nero e del Jobs Act, e dunque con
l'archiviazione di mobilita e cig
in deroga. Tanto che in qualche
caso i Comuni hanno individuato

soluzioni ad hoc, senza aspettare
il governo: a Livorno si & pensato
ai Javori socialmente utili. Un'al-
trasoluzione puo essere per qual-

cuno il prepensionamento. Per

tutti gli altri serve un prolunga-
mento straordinario di cig e mo-
bilitd: & quanto ci si aspetta dal
governo nell'incontro fissato a
settembre.

Di un intervento in deroga al
Jobs Act si parla anche per i lavo-
ratori del turismo e delle terme.
Alla fine di luglio la deputata Pd
Patrizia Maestri e il presidente
della Commissione Lavoro della
Camera, Cesare Damiano (Pd),
hanno presentato una proposta
dilegge che allungala durata del-
laNaspi «del 10% fino ad un mas-
simo del 40% per ciascuno degli
anni immediatamente preceden-
til'inizio del periodo di disoccupa-
zione». Mentre la Fisascat Cisl Si-
ciliavaancora oltre, e halanciato
una petizione popolare per chie-

dere l'erogazione di un'indenn
ta di disoccupazione equivalent;
al periodo di lavoro, con relativ
contributi figurativi, ricordand
che nell'Isola il settore turistic
impiega centinaia di lavorator
con picchi di occupazione pari a
95% in alcuni territori, e ch
quindi il dimezzamento dell'ir
dennita pone problemi socia
gravi.

«Il governo - dice il segretari
confederale della Uil Guglielm
Loy - aveva costruito il nuovo s
stema di ammortizzatori socia
nella prospettiva di una ripres
economica che non & arrivats
Dalla nostra analisi emerge ch
complessivamente la copertur
non & aumentata, anzi in mol
casi ¢'e stata una riduzione dell

Al Comune di Livorno
hanno rispolverato
ivecchiilavori
socialmente utili

protezione. Poiché perd il tass
di crescita dell’economia italian
&basso, ladomanda di ammorti:
zatori & ancora alta, non c’é stat
il crollo atteso. In pi, il nuovo s
stema é rigido, mentre la mobil
ta si adeguava all’offerta di lav
ro nel Paese, nel Sud Italiain pa
ticolare poteva arrivare fino

quattro anni per un lavorator
anziano. Adesso invece il Jok
Act ha azzerato le differenze, p:
10 se io perdo il lavoro a Bolzan
non é come selo perdessi ad Agr
gento. I sistemi rigidi non teng;
no conto delle grandi differenz
che ancora esistono nel Paese”.
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. llgovematore della
Bank of England
Mark Carney,
51 anni

Anchelevenditediorologie
gioielli, a cui erano interessati
compratorid’Oltreoceano
attratti dal cambio favorevole,
hanno fattola loro parte, con
un aumento pari al 16,6 per
cento. LaBancacentrale ha
sostenutol’economiain
difficolta tagliando i tassidi
interesse per la prima volta in
pildi sette anni, malo stesso
governatore Mark Carney ha
ammesso che il Regno Unito
dovra affrontare un periodo di
maggioreincertezza. Ad
affiancarlonellalottaauna
possibile inflazione fuori
controllocisisono messele
catene di supermercati,
impegnati in una querra dei
prezzichein alcugirasi ha
portate# ribassi phri ab¥8 per
centosu un paniere di oltre
mille articoli. Proprio per
battere, hanno annunciatole
insegne Morrisons, la paura
della Brexit.
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“Un anno disussidiponte nei casi piu difficili’

Marco Leonardi

NELMEIZOGIORRG
Incentiveremole

. politiche per
I'impiego, agenzie
premiate anche per
contratti di tre mesi

ROMA. Emergenza aree di crisi. I
piani di riconversione sono anco-
ra in definizione, ma l'indennita
di mobilita e la Cig in deroga a
breve non verranno pil conces-
se. Le deroghe non possono esse-
re infinite, spiega Marco Leonar-
di, consigliere economico di Pa-
lazzo Chigi, ma perle aree di crisi
«ha piu senso fare un ponte».

A chetipodiinterventosipen-

sa?

«Finora si & provveduto con la
Cig e la mobilita in deroga, cosi
pero pagavalo Stato. Ladefinizio-
ne “in deroga” & andata avanti
dal 2009, e non puo durare all'in-
finito, infatti gia lalegge Fornero
aveva abrogato la mobilita dal 1
gennaio 2017. Pero nelle zone di
crisi, definite tali per decreto dal
Mise, poiché & stato avviato un
piano di reindustrializzazione si
puo pensare di allungare I'inden-
nita a sei mesi o un anno. Visto
che i piani sono in ritardo ha pit
senso fare un ponte, che non & un
ponte verso il vuoto».

Non si prevedono altre dero-

ghedi questo tipo?

«Non dovrebbero essercene,
altrimentivorrebbe dire che can-
celliamo la riforma e ricomincia-
mo a farle deroghe».

I sindacati ritengono che la

Naspi svantaggiilavoratoriri-

spetto allamobilita. o

«I lavoratori hanno la Cig per
due anni, la Naspi per altri due e

I'Asdi per altri sei mesi. Soprat-
tutto la grande innovazione del
Jobs Act &]'introduzione delle po-
litiche attive. Poi & vero che ci so-
no zone piu difficili di altre, ma
~ questo non significa che si possa
garantire un assegno a vita».
E quindi non si terra pit conto
in alcun modo della diversita
delle situazioni?
«Per il Sud stiamo pensando a
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te pitl vantaggiosa sulla base

una facilitazione per le politict
attive: I'assegno per le agenz
del lavoro, che nel resto del Pa
se viene erogato solo a fronte
un contratto di lavoro di almer
sei mesi, al Sud potrebbe esse
garantito anche a fronte di 1
contrattoditre»,

E per gli stagionali si & pens

toaunintervento?

«Si pensa a un allungamen
del sussidio di un mese».

11 contributo che le impre:

versavano per la mobilita,

0,30% delle retribuzioni, cI

fine fara?

«Verra riorientato. .Intan
non sara piti lo 0,30%, per via d
taglio del cuneo fiscale: divent
ralo0,20%0100,15%. Sara des
nato alle politiche attive o all'a
ticipo della pensione (1'Ape). S
ranno le parti sociali a definire
nuovo fondo, o i nuovi fondi se
ne sara uno per l'industria e ur
per il commercio». s
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