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Svine,r4stop aglt stipendi d'oro
sfiavince il sì al teuo peri manager
MagloranmdelfiB%alreferendum.Limiteanúeaibonus

è, praticanerte,solevaio, ilpopolosvize-
ro. Ilquale ha ddiso ch€, d'ora indei,
súal assenbleed€Slieionisti,quindinon
piit il Consiglio di MminhrazioDe, a sta-
bilile I'amoDtùe deibonù € degli 6ti

k rona dela lotta dejla pdce Minder
conBo i ttani deÌla Emd€ jndustria 

e d€l-
la fìnda, iniraneL2001, con illaÌÌimento
dl S*i$2t. AÌ pldolo inìlrenditore dl
sciafúsa non ùdò siùr ch€ MùiÒ Corri,
I amminisÍator. deìegató dela conpa
priafo$erir6ciro,nonúsLúrÈrìuell eo ù
Eo in8lorioso, a intas@€ ualiqúidelone
di i2 nÙóni e nezzo di f dchi, úa d€ci
na dimilionidi euro di osgi. (Edè staio, an-e,w k nosfe buste paga dodicesime in Europa

in Germania guadagnano I I[%in piu
Er0
Alt0m

èdi14,48

ffir-'.".**I"ii cnsi di cipffi
iministri discutono delle elezioni di Roma

Gll írp.ndt torrll ln Euro|'a
Valon orad médlin 6urc,2010

[ llwèllo dl lnarwaonG é glt .alDcn.il
Valod oÉn medi i..uro, 2010

fflsirubm Rllstruzbr. lbtruzhre
basa medla ,lt

del2006als,lqdpl20l0n.pefio t8,4q ha una lau'€ Ò un nlolo
allaretnbuioneoraria, menrre Dn{.taureaconúort r0q%degli
neua Ue27 si riduce d6i l?.? ,l ;,mini
16.2%.IppúeìedomF\onnp'u ll rirolo di stùoio rembra fd
quali[€lFdcghuomini:d 5l.l% po, n là dtrreua Dcr hrtonnp,
ha.on.eg'iro un diploma di ma in s.neF !- a ;ot,o,ullarcqcuola sc.ondùia <urpriore úiI', aìnF: , iineho a uhd media
conrro 4J,45 degli ùùminj, il lur da .mud 

- .ù ,rA 558 em

te'. .PoÍ  piùdosto succedere - aÌso
ne'ta dal coro slo I ex pÈsidenG ael
pùtjtolibehlesvìzem,FulvioPdi cne
uDaholdingsiatrdferitaf uori daÌlaconfe
derúione. di nodo che le reÙibuioni dei
sùoi di4ùti veÍùno decise al esten,
aggiredo, in tal óodo, la lesse,. (?er ra,
dizion€-dicePeIi idirige;td'azienda
svizèn hanno, sempre, godútó, di un in
nagine austem. Po', llnaventinad dni fa,
si è sposalo il hodelo americùro, .on la
.ótuegue@ che si è saputú di top naD.-
ger, cone il nun€rc uno di Credir Sùisse,
Bndy DouFd, .he in lln solo mnú è aÌ!i-
wto a guadasnúe 60 milioni di frand1i,.

LUNED|4 À4aFzo 2oi3

fllftc0 zallltltcul
LUGANO - Si chiaha ThÒbas Mindei. è
un pi.cúlo industiale svizero, con una
f abbdchmaclìepr.dù@ materiale p€rl i-
gien. dentale e pascrà ala storia p€r arcr
hlto pimg{e i i}coondele grddibdche
ed€Iemulùnùion6li,quotaîeslaboisadi
Zudgo. 

^i 
quali è riuscilo a tagliare, seM

aant€ storje, slipendi e bonus a molti uri.
Minder, chesiederdrdúe.tof€d€nle
mDe indipendent€, ha vinto il reler€n-
dum che iui st*o aveh denohinato
"conlto le r€ribunoni ab{sive', e al qúaie
iI67,9 per cènro dell'€lettoraro ha dato il
propdo .oseso, lna d€Ue massiorue

piir schiaccidf delastoria d€Ua co.fed€-

(Minder ha vì.to, im@itutto, per la
coin.i d enza rra .risi e.n nomi.a. arveÍfta
puÉ ln Svizn, con le notizie sai bonùs
milionart di nolÎi s'rpemm.gep, 6piega
l'awocalo laolo Bema6corì1, presidente
del@mitaionuionale.hesièbattùtopd
chó il @f€r€ndm pasase. (Tenga pre-
s€nte aggiungeBemasc0ni-che,tno-
ra, i dirigenú dele diende quotate in Ìlo.
sa potdùo decidere, peMnalnenre,
l'importú del propdo stipendio e dell'e-
veniuaÌe huo!6cita, avallati da consiSli
d anministrùione compiacentt. Ed è
conlfo queromec@ismo pene$o chesi

che, alalùc€di queroed altds@dali, che
0hhimo0ropororhe,ln tuNo,wnsino
vi€rate!ia leliquiduioni chelebuonùsci-
te,, dice ùcom Iammto Paolù Bóma,
sconi. II Gov€rno elretico ha un aùo di
tempo p€r adegùare Ia nomatih sulle
&iende quotate, alla luce d€l lisdtato del
referendm. Intanlo, coloro che si erùo
óppo6ti alle t6i di Mirdd, condnuùo a
dipingúe ur'€conomia sizera che sara
conÍaddistinta dd ú eedo nssiccio dei
múager p'ù' capaci, Eso hercari mcora
dispúnibìliaE6ùeretribuionihùltmi
Iiondie.secordoPaoloBenasconi.rsono
f avole: alÌ'4tero, inBenerale, imdage6o-
nopagaf p€ggio elaconcorerEè piìrfor,

nos{ntar aro

RoMA- I 

'avoratoú 
dancsi gua

dagndo qudi I doppio di quel
Ii italidir 27.09 ee lordi in me-
dia per óra conùo 14,40. Ma a
guadagnùe più' di noi neila Ue
sonoinlanù,ben ll Pa6i, cone
emers€ dall'indasiÍe Istat.SauÍu delle reúibuzioni".
SiMo lontúissimi anche drìl-
I'Irleda, che @ta úna rel bu-
zione lorda media dì 22,23 eub,
e dal Lusemburgo (21,gsl. I no-
súi salari sono infertori di oÌtre il
14% a queui ledeschi, del 13% a
quelu del Regno Unjto e del lI%
a qlelli ftmcesl Sono inferi.li
d.h€ aÌla nedia dèll'Flrozona,

Ue27 (r4,02 euro), che però lien€
@nlo m.he di Pa.si con salari
basissimj come nùlgùia (2,04
eùrc I ora), ultima in clasifica,
Romania (2,6?), lf,ttonia {3,781 €
Lituania (3,441.

I daÍ lslat dguadano le im-

l.'blat fofografú
tlnanadortè
túpovédúr- P6ril
5l7o relrilnrdoìe
lllErtréiéltè

prese e le istituioni con almeno
l0dipedentinell'industria€nei
seryzi, e non lergono conlo dei
coDtatti di apprendistaro. Lf Ìi-
levazioni sono stale effettuate
nelì'ottobre 2010, ma È dincne
penweclì.l.cosenelfratempo
siano caihbiate in meglio pd il
noslrD Paese, ranto che il5l,l%
degìi jlaliej diclúùa secondo
Ildlimo rapporto Eurispes, di
percepireretribútoni"pernien-
te" o "poco" soddisfacenti, con'
tro un carico di lavoro ecc€sivo
F€r iI32,2% degli inteúistati A
pe.saresuìl'insoddisfazionedela
maggiùrua dei lavorabn ita-
liani cisono ùche!ìrobabiLnen'
te le fúrti dispùità di traftaeen-
to. I dipendeùli coD alneno 15
anni dl úzianiîa @ieùdale pcF
cepiscono uDa retribùzione an-
nùa superior€ dei Cl,4% nspetto
ai loro mlleghi assùnti da nÌeno
di cnrqúe aDni. cÒtuiderandùle
vari€ fàsce dietà,le difleieMe $-

llavolatod

I'rerldolro 617ú
inpiù di qul9lli
giov-a$i

fVILANO - Unadiscussione infóm.lé s,l-
l'esito delÌe elezioni italiane e ilsalvataqqio
di Cipro, questi i temi che vemnno discus-
si oggi dai ministd d€lle Finanze dell'Euro-
zona duniti n6ll Eurogruppo € a cui paneci-
pèra anchs Vittorio crilti,

ll caso ltalia6il ischio "conìasio', paven-
tato nei giomi scoBi da diversiesperti tra
cuiil tedesco Woltsanq Schaubteeio spa
snolo Lurs de cuindos. non è invece ioF
malmenie ail'ordhe del qiomo, ma secon-
dofontivicineall'Eurcgruppo"i mlnislinon
potranno lare a mèno dl affrontado"- fra i
lTmembi non cl sdebbe "unseniimento
di soddisfdione" per il sutL?to de te potri-
che ilaliane e l'umor€ prevatente è d , atte-
sa, pervedere' cosa succ6dera n6ile pros-
slme setl mane. hannodèttÒ sórîohnean
do tuttavia ch6 "nel hreve periodo 1'ttatia
non ha problemidid€ficit, madicomp6tit -
vità. il Pa6s€deveriouadaonarclà róFà.nÉ
aveva net pasato Jquesù pùò eserc fat I
io so o con grandi riform€ sh utiui ati. I|;s*ail

(3l.394te.gliuomilli,24.028per
le donn..) i laùreati guadagnano
nthedia42.822 eurol ùùocon-
ùoil9.296dichiè jnpo$es$so,
lo d€ìla licenza della scuola del-
I'obbligo. Fa la differeryn anche
ilf po diconrratto: idipendenria
tempo indeterminato gÌrada-
gùeo inmedìa 29.852 curo iordi
l'mo, qúdi il doppio lispcrtoà
qúelli a t€mine (15.633).I diú
genti 8ùadaghano quattr. o volie
quùto pcrcepito dai lavoratori

no dchemaggiori: iaretribuio-
ne lorda oruia media è di 9,6 eu-
ro nela lascia d'età l4-r9 ami,
sale a U,2 eùrc da 20 a 29 arùi e
fino a 23,5 eurc per di uÌta.res'
setenni. S&à per quello che,
confema l Ì'ltima edizione del'
l'Osemtorio sul DiveFity ma

nagement delÌa sda Bmóni.
"l 

uicndà non sembra esere
tdlto il luDgÒ della guera tra i
sessi, quanro quello dela guera
trale gene@iont. Però mche l€
dillerenze tra i sessi permdgo-
no, ui aumeoîano: il gender
pay gap p6sa ia Iralla dal 1,4%

non specializntj (81 Ms conro
18.290 euroli naturaÌmclìlc si
patlad,unamc{tiaperchélcdon
ne dùigenti guadagnùo 6l.3cl
€ùol'dDo, gli uomiriB3.942.

IlNord Orcst èl'ea dovc si
8udag.ú di più: le retriblznri
superano del6% lamedi. annua
nu iúnale, ma anche il ccnÌrù la
sùperadello0,8%.Mcntrcfalàti
cailNord F^n {-2,3% rispctro.Ì-
la media nîzionale), e naM.l
meótesì guadagnamolto dirn.
no nelle Isol€ (-4,4%) e n) gene-
raÌe nel M@ogiúrdo (-3,5%J.

L! sioia di Thomas Minder. che aveva raccolio b nm6
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