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Speciale lavoro e fisco. Approvati gli ultimi sei decreti attuativi della riforma, due in via definitiva

Lavoro, mansioni pit1 flessibili
Stretta «soft» sui collaboratori

Poletti: pit risorse alla disoccupazione - Si allunga il congedo parentale

NlConsigliodeiministrihaap-  sulle collaborazioni coordinate e Rating 24
provato gli ultimi sei decreti at- continuative, con I'eccezione di

tuatividelJobs Act,dueinviade-  quelle certificate. Il ministro Po- Ipunti chiave dei decreti attuativi del Jobs act

finitiva. Tralenovitaunamaggio- letti ha annunciato che saranno EFFICACIA

re flessibilita sulle mansioni dei ~ destinate pili risorse ai sussidi di T .

lavoratori: 'azienda potra cam-  disoccupazione. Si allunga, inol- COLLABORAZIONI G"r(t)id] \c/ilt(lezsgilgﬁTntelCO.co.cp a

biarle unilateralmente in casodi  tre,il congedoparentale. p.al reu ab o Irate ec,g,em‘ MEDIA

riassetto organizzativo. Stretta Servizi » pagine2-3,39-40 m le collaboraziom «certificate»
CONTRATTI Solo sanzione amministrativa

IL RAFFORZAMENTO DEGLI ACCORDI DECENTRATI A TERMINE per chisuperailtetto del 20%.

Primi segnali sul nuovo modello contrattuale

Deroghe nei contratti collettivi ALTA

Giorgio Pogliotti » pagina 2 MANSIONI Incaso di riassettoorganizzativo
ildatoredilavoro, unilateral-

LE TUTELE CRESCENTI mente, pud cambiare le mansioni ALTA
Tempo indeterminato pit1 flessibile

RIFORMA Sostegnoalredditoestesoa
Claudio Tucci » pagina 3 tutte leimpreseoltrei 5 dipen-

DELLACIG denti. Duratafino a 24 mesi MEDIA
NUOVA IVA: RINVIATA LA SCELTA SULLE COPERTURE

. POLITICHE Nasce lanuovaagenzianaziona-

Reverse charge, salta la clausola «acconti» et} e Conesammgaoeegon .

Marco Mobili» pagina 5

coordinerannogliinterventi

Top News

Pag. 1




