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Lazienda attacca
la protestaindetta da
Fiomsu carichidi
lavoro, ferie esalario

STEFANO PARDLA

che la Fiom ha indetto ieri alla Maserati di Grugliasce

ha avuto un‘adesione con «punte del 30 per cento» per
il sindacatoe «dell’11 per cento» per la Fiat. Piuttosto, a
essere inedita é la dwarisposta del Lingotto, che bollala
protesta come «assolutamente incomprensibile». La Fiom
hasfruttato]'oradi sciopero per tenere un'assemblea ai
cancelli su carichi dilavore, turni, salario e ferie. Gia Fim-
Cisl, Uilm Uil e Uglm avevano indetto uno sciopero di

] ACUERRA sui numeri non stupisce: lo sciopero diun’ora

BELLONO (FIOM)

“Abblamodatovoce
aunmalesserevero’

Eperico Bellono, lei guida la

Fiom torinese: perché la sua

sigla ha indetto il primo scio-
peronellastoria delle Officine Ma-
serati?

«Abbiamo ritenutoinaccettabi-
lecheafrontediunincentroconl’a-
zienda, gli altri sindacati abbiano
deciso di annullare l'assemblea
che avevano programmato assie-
me allo sciopero. Fin dall'inizio ab-
biamo detto che c’era una neces-
sitaimpellente:informareilavora-
tori. Non ¢i hanno consentito di te-
nereun’assemblea in fabbrica, co-
si abbiamo deciso di farla davanti
ai cancelli, al cambio turno, duran-
teun’oradisciopero».

Lealtresiglefannonotareche

I'adesione & stata bassa. Co-

me risponde?

«Siamo consapevoli che sugli
operai ¢i sono molte pressioni da
partedell’azienda. Soprattuttonel
settore dell'auto, oggi chi lavora
viene censiderato un privilegiato,
eppure alla Maserati esiste un ma-
lessere dei dipendenti, come rico-
noscono pure le altre sigle. Noiab-
biame voluto rompere 'incantesi-
mo, cioé siamo andaticontrol'idea
che anche in una situazione come
quella di Grugliasco i lavoratori
debbano per forza accettare tutio,
nonostante cisiano dei problemi».

La Maserati non éun‘isola fe-

lice?

«Siamosoloall'iniziodi una fase
ditensione produttivaeiproblemi
non sono destinati a risolversi fa-
cilmente. I primi che sbagliereb-
beroanon tenerne conto sono pro-
prio i dirigenti, che dovrebbero
smetteredilimitarsiacomunicare
le loro decisioni e iniziare invece a
confrontarsi conilavoratoris.

La Fim dice che il vostro at-

teggiamentononpaga, tante

che avete perso consensi per

esempioall’Aleniae alla Elbi.

Ecosi?

«Nei prossimi giorni faremo un
controllosull'andamentodelleele-
zionineiluoghidilavore, mavorrei
tranquillizzare Chiarle: media-
mente manteniamo | nostri con-
sensieanziinalcuni casiliaumen-
tiame. Comungue, rimaniama di

Siamo all'inizio di
unafase ditensione,
idirigentisbagliano
anonteneme conto

gran lunga la prima organizzazio-
ne nelle fabbriche torinesi. Fossi il
segretario della Fim mi occuperei
piuttosto dei problemi delle tute
blu, perché se tutti dovessimo
adottare la logica che biscgna rin-
graziarediavereunlavoroefarfin-
ta che tutto vada bene a quel pun-
toilsindacatononservirebbepitis.

(ste.p)

PRIMAASTENSIONE NELLASTORIA DI GRUGLIASCO
leri una parte degli operai della Maseratiha aderito all'ora
discioperoindetta da Fiom per poter tenere assemblee

impianto che sta creando posti & assolutamente
irrazionales. Non solo: «Ancor piu difficile da comprendere

Unoscioperoirrazionale”

quattro ore per venerdi scorso sulla questione vacanze,
salvo poi fare marcia indietro dopol'avviodi una trattativa
conFiat. Lasigla della Cgil ¢ invece andatafinoin fondoe,
spiegail funzionario Edi Lazzi, «la buona partecipazione e
l'attenzione durante l'assemblea dimostrano che c’'é un
disagiodiffuso». La Fiat replica facendo notare chelo
sciopero ha causato lamancata produzione di 11 vetture. £
attacca: «Inun momento in cui la disoccupazione ha
raggiunto punte senza precedenti, scioperare in un

&chelosciopero avvenga in unastabilimento» in cui «la
Fiat non solo hasalvato I'occupazione degli oltre mille
lavoratori ex Bertone ma ha creato ulteriori 1,300 posti per
idipendenti di Mirafioriin cassa integrazione, con
previsione di ulteriori 500 da settembres.

Critici anche i sindacati del “si”: «Sone finiti i tempi della
lotta per lalotta, servonorelazioni sindacali partecipatives,
commenta la Fismic. Maurizio Peverati della Uilm Torino
evidenzia: «] lavorateri hanno compreso l'importanza

dell’accardo, tant’é che il 90 per cento nen ha scioperatos.

CRIPIOCUZIONE FESEFVATA

CHIARLE (FIM)

“‘Un'assembleainutile
[nodiliconosciamo’

Lavpio Chiarle, lei € segreta-
CIio provinciale della Fim-Cisl

elasuasigla, assieme a Uilm
& Uglm, aveva proposte uno scio-
pero per venerdi scorso alla Mase-
rati, Perché avete sceltodi non far-
lo?

- «Perché abbiamo fatto un per-
corso sindacale classico: i laverato-
riavevanoilproblemadellagestio-
ne delle ferie ad agosto e siccome
l'azienda non ci dava risposte ab-
biamo dichiarato lo sciopero. Poi,
propriograzie a questa mossa, si é
apertoun tavolodiconfrontoe. Ora,
prima di prendere nuove iniziati-
ve,vedremocomevalatrattativar.

La Fiom vi attacca: perché

non avete fatte I'assemblea

conilavoratori?

«Non abbiamo bisogno diun‘as-
semblea per conescere i problemi
dei dipendenti Maserati, i nostri
delegati sanno benissimao quali so-
nolecriticitain quellafabbrica. Pri-
ma facciamolatrattativa, poi valu-
tiamo se fare assemblee e proteste
o se stringere un accordo con I'a-
zienda».

La sigla della Cgil shaglia a

scioperare?

«Non sta a me giudicare, ognu-
no fa le proprie scelte. Faccio solo
notare che quelle della Fiom ulti-
mamente Non $eno molto apprez-
zate dagli elettori, Anzi, i fattici di-
conochele nostresceltestannopa-
gando di pif, e non solo in Masera-
s,

LaFim sta guadagnando con-

sensi?

«InAlenia, per esempio, la Fiom
aveva la maggioranza assoluta,
mentre dopo il voto di una setti-
manafalaFimeéprimaaCaselleed
in parita con la sigla della Cgil tra
Torino e Caselle. Lo stesso & acca-
dutoancheallaElbidiCollegne, do-

ve nol siamo passati da zero a tre
delegati, mentrela Fioméscesada
7a4.Questo accade perchéinque-
sta crisi cosi dura i lavoratori han-
no bisogno di risposte concrete.
Nellefabbricheenegliufficilagen-
tevucleunsindacatochesappiaaf
frontare i problemi e che non si li-
miti adare risposte generiches,
La Fiom non & abbastanza

Primasitratta, poisi
decide: malaFiom
sta perdendo'umore
delle fabbriche

pragmatica?

«Mentre Landini é in televisio-
ne, la Fim e nelle fabbriche. Noi
pensiamo che il messaggio sinda-
cale debba passare attraverso la
concretezza dei fatti e questo si
gnifica che occorre contrattare.
Senzacontrattazioneunsindacato
perdelapropriaragioned’essere».

(ste.p.)
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