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Rapporti in Azienda

«ulla retribuzione con quote non superiori al 10% della retribuzione stessa o, in caso di
=soluzione del rapporto di lavoro, sulle competenze di fine rapporto, ferme restando le
Zisposizioni e i limiti di legge;

- conservare assoluta segretezza sugli interessi dell’azienda e non trarre profitto, con danno
Jelfimprendirore, da quanto forma oggetto delle sue mansioni nell’azienda, né svolgere
zrrivith contraria agli interessi della produzione aziendale;

oilt in generale, rispettare tutte le disposizioni previste nel Codice di condotta aziendale
= nella regolamentazione aziendale vigenti.

Le infrazioni a tali disposizioni daranno luogo a provvedimenti disciplinari che potranno
sungere fino al licenziamento per mancanze.

Art. 30 - Divieti

Il lavoratore non potra prestare la propria opera, con rapporto di lavoro autonomo o
.zbordinato, presso soggetti (imprese, persone fisiche, etc.) diversi dail’azienda in cui é re-
rolarmente assunto, salvo il caso di sospensione dal lavoro senza trattamento economico.

Non sono consentite in azienda le collette, le raccolte di firme e la vendita di biglietti e
Zi oggetti, oltre i limiti previsti dalla legge n. 300 del 20 maggio 1970.

Art. 31 - Visite di inventario e di controllo

I lavoratore non puo rifiutare la visita di inventario degli oggetti, strumenti o utensili
sthdatigli.

All'uscita del luogo di lavoro verranno effettuate le visite personali di controllo, previste
dall’art. 6 L. 300/70, mediante Papplicazione di un sistema di selezione automatica con

carattere di casualitd,
Tali visite sono riferite alla totalita dei lavoratori ¢ verranno svolte salvagnardando la

dignitd e la riservatezza degli stessi.
Le limitazioni in questione, relative all'art. 6 L. 300/70, non riguardano il controllo,
in entrata e uscita, delle vetture nonché di borse, pacchi o aleri involucri.

Art. 32 - Provvedimenti disciplinari

Linosservanza, da parte del lavorarore, delle disposizioni contenute nel presente
Contratto pud dar luogo, secondo la gravita della infrazione, all’applicazione dei seguenti
provvedimenti: '

a) richiamo verbale;

b) ammonizione scritta;
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