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transazioni di immobili
Nel quarto trim estre del 2017  le transazion i di 
ab itazion i private sono cresciute del 6,3% per 
un tota le di 152 .608 operazioni. Il dato è stato 
com un icato dall'Agenzia delle Entrate
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La Lente

di Fabrizio Massaro

L’odissea di Bim, 
Attestar attende 
il via libera 
della Vigilanza

T V  ancalntermobiliare, 
la storica private 

JU bank di Torino finita 
prima in Veneto Banca e 
poi ceduta nell’ambito 
della liquidazione coatta al 
fondo inglese Attestar, è 
in attesa del cambio 
ufficiale di proprietà, 
dopo che Bce e Banca 
d’Italia avranno dato l’ok 
alla cessione. La decisione 
è attesa per gli inizi di 
aprile. Solo allora, e solo 
in caso di via libera, 
saranno efficaci le 
dimissioni del ceo Giorgio 
Girelli (ex Banca Generali, 
ex Mv Agusta) che lascia 
dopo aver elaborato un 
piano di rilancio fatto 
proprio dai nuovi soci, 
caso forse unico di 
dimissioni condizionate (e 
non del tutto chiarite). Il 
fondo, che ha testa italiana 
visto che tra i top manager 
compaiono l’ex Deutsche 
Bank Pietro Stella e il 
finanziere italo-americano 
David Alhadeff, ha già 
incaricato l’head hunter 
Spencer Stuart di cercare 
un nuovo ceo: tra i primi 
sondati ci sarebbero 
Giovan Battista 
Mazzucchelli (ex Cattolica) 
e Andrea Battista (ex 
Eurovita). L’interregno in 
Bim dopo l’aggiudicazione 
da parte di Attestar (che 
ha già rilevato una banca 
in Austria e Stefanel in 
Italia e ha fatto una causa 
in Lussemburgo a Mps per 
i bond Fresh azzerati) sta 
pesando sulla rete: dalla 
firma del contratto a fine 
ottobre, secondo fonti 
finanziarie, sarebbero 
defluiti 1,5 miliardi di 
raccolta su 7 totali. Il 
fondo dovrà dimostrare di 
essere in grado di tenere la 
barra dell’attività bancaria, 
oltre che puntare sui circa 
300 milioni netti di npl.
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Il patto della fabbrica e i contratti 
Spunta il Tem, trattamento minimo
Rappresentanza e livelli di negoziazione, che cosa cam bia per dipenden ti e im prese

La vera sfida com incia 
adesso. Con la ricerca di un 
accordo sulla misurazione 
della rappresentanza delle as
sociazioni delle imprese. Per
ché è a questo che apre la stra
da l’intesa firmata ieri da Con- 
findustria, Cgil, Cisl e Uil sul 
modello della contrattazione 
collettiva. E qualche idea su 
come procedere c’è già.

Ma andiamo con ordine. 
Riassumendo i principali 
contenuti. Uno. Il contratto 
collettivo nazionale «indivi
duerà i minimi tabellari» in
tesi come Tem, trattamento 
economico minimo. Due. Gli 
aumenti saranno dati in base 
all’indice Ipca dei prezzi al 
consumo depurati dalla dina
mica dei beni energetici im
portati. Tre. I contratti indivi
dueranno un trattamento 
economico complessivo che 
sarà costituito dal Tem più 
tutti i trattamenti economici 
comuni a tutti i lavoratori del 
settore. Da notare: l’accordo 
segnala che anche le forme di 
welfare fanno parte del tratta
mento economico complessi
vo.

Non si specifica se l’infla
zione debba essere pagata ex 
post (come i metalmeccanici) 
o ex ante, in base a stime (co
me i chimici). Non si precisa 
la durata dei contratti. In so
stanza, molta libertà è lasciata 
alle categorie. Che in verità la 
libertà se l ’erano già presa 
nell’ultima tornata contrat
tuale.

Ieri a Roma hanno firmato 
l’iptesa il presidente di Con- 
findustria Vincenzo Boccia e i 
segretari generali di Cgil, Cisl 
e Uil, Susanna Camusso, An
namaria Furlan e Carmelo 
Barbagallo. Ma a lavorare die
tro le quinte per un anno e 
mezzo all’intesa sono stati il 
vicepresidente di Viale Del
l’Astronomia Maurizio Stirpe 
insieme con Franco Martini, 
Gigi Petteni e Tiziana Bocchi, 
segretari rispettivamente di 
Cgil, Cisl e Uil.

I numeri della contrattazione
IL SINDACATO Dati 2016

TESSERATI CGIL Attivi TESSERATI CISL
CG IL  2.598.764 a ,

LA CONFINDUSTRIA

jé £  | i !  Le organizzazioni associate
Attivi

2.267.046

CISL
oltre 150.000
Le imprese iscritte (banche 
e aziende pubbliche incluse!

TOTALE
5.462.082

milioni

TOTALE
4 .090.681

milioni

f TOTALE 1  
:2.249.727| 
k  milioni J

5.440.125
Gli addetti in totale

In affiliazione 304.460 
Pensionati 583.399Pensionati 2.863.318 Pensionati 1.755.888

I CONTRATTI
Dati settembre 2017

4 9

j cgg?o Totale contratti 
1 * * * * * *  di lavoro nazionali vigenti

agricoltura I chimici I meccanici I tessili I alimentare I edilizia I poligrafici e I commercio ! trasporti I credito e I aziende di I amminist. | istituzióni I altri
I agroindustriale | { spettacolo [assicurazioni servizio | pubblica j

Fonte: Cgil, Cisl, Uil, Confindustria, Cnel Corriere della Ser

L'addio

Lloyd Blankfein, 63 anni, dal 2006 è alla guida di Goldman Sachs

Goldman Sachs, 
Blankfein pronto 
al passo indietro

Il ceo di Goldman Sachs Lloyd Blankfein, in 
carica dal 2006 e testimone della crisi 
finanziaria seguita alla bolla dei subprime, si 
appresterebbe a lasciare l’incarico alla fine 
del 2018. Lo scrive il Wall Street Journal.
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Si diceva dell’avvio di un 
percorso per misurare la rap
presentanza delle associazio
ni datoriali. Non sarà una pas
seggiata, come insegna l’inte
sa sulla rappresentanza dei 
sindacati, congelata dal gen
naio 2014. Ma alcuni contatti 
informali sono partiti. L’ac
cordo sarà presentato al Cnel. 
E proprio il Cnel guidato da 
Tiziano Treu potrebbe diven
tare un punto di riferimento 
visto che vi sono rappresenta
te tutte le associazioni. Nel 
merito, un altro punto di par
tenza potrebbe essere la mo
dalità con cui le associazioni 
delle imprese «pesano» la lo
ro rappresentanza per arriva
re a eleggere presidenza e 
giunta delle camere di com
mercio. Qui contano numero 
delle imprese associate, nu
mero dei dipendenti com
plessivi, monte stipendi paga
ti e contributo al valore ag
giunto del territorio.

Di certo, sul piano politico, 
con la firma di ieri Confindu
stria e Cgil, Cisl e Uil hanno ha 
mandato un messaggio ai 
partiti: «Chiunque governerà 
domani, noi saremo qui».

Rita Querzé
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Cos'è
•  È stato . 
firmato da 
Confindustria 
e sindacati il 
nuovo modelle 
contrattuale e 
di relazioni 
industriali che 
va
dall’introduzio 
ne del
Trattamento 
economico 
m inimo alla 
rappresentan
za anche per le 
imprese

# L'accordo è 
stato firmato 
da Vincenzo 
Boccia e dai 
segretari di 
Cgil, Cisl 
e Uil
dopo ia sigla 
del testo 
condiviso 
a fine febbraio

A l Talent Garden di M ilano

Pagamenti digitali, gara delle Poste

«  Matteo Del 
Fante, 50 anni, 
è
amministratore 
delegato di 
Poste da aprile 
2017. Ex Jp 
Morgan, è stato 
in Cdp come 
direttore 
generale e ceo 
di Terna

Il business dei pagamenti digitali 
come uno degli strumenti principali 
per lo sviluppo. È seguendo questo fi
lo rosso che Poste Italiane ha dato il 
via ieri alla settimana edizione di Po
ste Hack, una maratona tecnologica di 
talenti che si cimenteranno nella pro
gettazione di soluzioni di pagamento. 
Una vera e propria officina digitale in 
programma al Talent Garden di Mila
no di via Calabiana fino alTu marzo. 
«Negli ultimi tre anni abbiamo inve
stito molto sulla trasformazione digi
tale e oggi abbiamo oltre 15,6 milioni 
di app di pagamento scaricate» ha 
detto Marco Siracusano, amministra
tore delegato di Postemobile e re
sponsabile pagamenti, mobile e digi
tai di Poste Italiane.

Per tre giorni, giovani talenti si ci
menteranno per disegnare il futuro 
dei pagamenti mobili. La maratona

tecnologica si chiuderà l’n  marzo con 
l’obiettivo di trovare idee innovative 
da portare nel gruppo. Negli spazi del- 
1’ “officina” digitale lavoreranno team 
formati da web designer, analisti di 
marketing, programmatori e appas
sionati di tecnologia. I progetti verran
no valutati da una giuria che decreterà 
il vincitore nel pomeriggio di domani. 
Poste Italiane ha già realizzato in sei 
diverse città italiane la maratona Poste 
Hack, cui hanno partecipato oltre 200 
giovani che hanno creato prototipi per 
rispondere alle tematiche di interesse 
per il gruppo (ecommerce, servizi lo
gistici, risparmio postale). Oggi è pre
visto anche un laboratorio di «co- 
ding» rivolto a bambini e ragazzi dai 7 
ai 14 anni per imparare tecniche di 
programmazione informatica per rea
lizzare giochi e animazioni.
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ESTRATTO BANDO DI GARA 

ENTE APPALTANTE: AGEC, Via E. Noris, 1 - 
37121 Verona - Tel. 045/8051311 - Pec gare- 
appaltiacquisti@pec.agec.it - Sito: www.agec.it. 
TIPO DI PROCEDURA E CRITERIO DI AGGIUDI
CAZIONE: Procedura aperta - offerta economi
camente più vantaggiosa, ai sensi degli artt. 60 
e 95 comma 2 del D.Lgs 50/2016. OGGETTO: 
affidamento dei servizi di pulizia degli edifi
ci adibiti'a sedi di AGEC. CIG: 7392681958. 
IMPORTO COMPLESSIVO DELL’APPALTO: € 
1.963.654,68 oltre IVA. TERMINE PRESENTA
ZIONE DELLE OFFERTE: entro le ore 12:00 del 
04/04/2018. DATA DI TRASMISSIONE ALLA 
GUUE: 20/02/2018.
Verona, 05/03/2018

Il Dirigente Area Servizi Generali 
Dott. Giovanni Governo

TRIBUNALE DI ALESSANDRIA
Richiesta di d ichiarazione 

di morte presunta di Canonico Teresio
Il Tribunale di Alessandria con decreto (R.G. 
1603/17 n. Cron. 62/18) ha ordinato la pub
blicazione per la richiesta di morte presunta 
di Canonico Teresio, nato ad Alessandria, il 23 
ottobre 1918, con ultima residenza in Italia in 
Alessandria, alla via non conosciuta, scom
parso dal 1950 circa; con l’invito a chiunque 
abbia notizie dello scomparso di farle perveni
re presso il Tribunale di Alessandria - Giudice: 
Dott.ssa F. Bailesi entro il 30 settembre 2018. 
Alessandria, 7 febbraio 2018 
____________avv. M ariarosa Nasso

COMUNE DI CASTENED0L0 (BS)
Estratto Bando di gara

Amministrazione aggiudicatrice: Comun 
di Castenedolo (BS) via 1.5 Giugno 185! 
1 Cap 25014. Punti di contatto: Respor 
sabile Area Tecnica LL.PP. e Servizi Com i 
nali arch. Stefano Turati tei. 030/213404 
fax 03/2134034 pec-mail protocol 
lo@pec.comune.castenedolo.bs.it. Oc 
getto appalto: Bando per la concessiori 
in locazione dell’unità immobiliare (adie 
cente il nuovo palazzetto polifunzional 
dello sport) da destinare ad attività fisic 
terapica e fitness in Via Tenente Luigi 0I 
vari, 16/L a Castenedolo (BS). Procedure 
asta pubblica ex art. 73, c.1, lett. c) R I  
23 maggio 1924, n. 827. Criterio aggiud 
cazione: prezzo più alto con rialzo minim 
di € 1.000,00 e multipli rispetto al canon 
annuale a base d ’asta di € 36.000,00 (; 
netto deli’ IVA di legge). Termine ricev 
mento offerte: entro il 04/04/2018 or 
09.00 secondo le modalità indicate nt 
bando. Altre informazioni: Il R.U.P. il Re 
sponsabile Area Tecnica LL.PP. e Servi; 
Comunali arch. Stefano Turati.

P e r  la pubblicità legale 
rivolgersi a:

tei. 0 2  2 5 8 4  6 5 7 6  

0 2  2 5 8 4  6 5 7 7

e-m oil pubblicità

pubblicitalegale@ rcs.it

RCS

mailto:gare-appaltiacquisti@pec.agec.it
mailto:gare-appaltiacquisti@pec.agec.it
http://www.agec.it
mailto:lo@pec.comune.castenedolo.bs.it

