
Conffatti dterrnine
senzo.cousale Per 36 mesi

L arà un decreto legge a

. )semplitìcare i contlattr a

termine. Oggi. dopo le
modifi che aPPortate dalla

legge 9z e dal decreto
Giovarrnini, è Prevista
I'acausaÌità (cioè la
possibilità Per il datore di
iavoro di non sPecificarele
motivazioni
iecniche produttive-olganiz-
zative che lo Portano ad

apporre un termine al 
.

rapporlo) per ll solo pluno
contratto della durata
massima dirzmesi. Con il
decreto legge aPProvato
ied questo termine si Porta
a ló mesi, facendo così
cóincidere I'assenza di
causale con la durata
massima (tre anni,
.rDDunto) del contratto a

tÉriine prevista dal Dlgs

:68 del zoor.
Lacausale è <il motivo

essenziale del contenzioso -
ha spiep,alo ilministro del
I avòro. Giuliaro Poletti- Per
questaragione è stata tolta>'

Via anche la Pausa di dieci
eiorni lraun contratto a
iermine el altro, haaggiunto,
Poletti, che è una di quelle
(norme torture che fa
diventaÌe matti e non selve a

nessunot>.In questo modo, si

potrà prorogare anche Piìr
volte il contratto atempo
determinato entro il limite
deitre anni, Purché Però
sussistano ragioni oggettive
e sifaccia riferimento alla
stessa attività lavorativa'
Sempre sulcontratto a

termine siinlroduce. Pol' un
limite massimo aI suo

utilizzo (che Pende ir caPo a

ciascun datore di lavoro)
Non si potrà eccedere il zoozo

dell'organico comPlessivo
per I'utilizzo dell'istituto.
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I adelrazione Iìscale al5oo/o

i...(inro anni) per I'acquisto di
mobili o elettrodomestici (in

classe A+, soloAPer i fondi)
tornaa essere slegata allivello
dispesa per i1 recuPcrct

edilizio. Si può cioè sPendere -

ad esempio - einquemill euro
p e r ristruttur ale cdsa eiom a

per i nuovi mobili.
Reslafermo che Puo

ottenere il bonus mobili solo il
proprietarro t o inquilino) di un

Lllmobile oggeLto di inLelventl
di manutenzione straoldinalia,
restauro o ristrutfuraz ione
I ouelìi tradizionali del bonus

re-cupcro ). che iltetto di spesa

oer i mobili è di romila euro e

ihe il bomrs r.ie per acquistì

effettuati entro il 31 dicembrc
2o!4. Lanovità contenuta Dei

decreto legge casa aPProvato

ieri è invece questalvlene
eliminata la norma della legge

di stabilità2oq che vietava
alÌaspesaperimobilidi,
essele supeÌ tore a queiiaol
recupero edilizio

Letta (pochi giorni doPoi'ok
alla leggc di stabilità), conil
decretoiegger5r del3o
dicembre a salvaRoma bis)

Mail decreto, come noto, è

decaduto i1 z8 febbraio'
riportando invitauna norma
che si dava ormai Per morta e

creando inccrtezza tra famiglie
eimprese del settor€

Dopo unplio di settrmane,
duflauc,sI rimedia, tornando r]
solo iimte disPes, diromila
euro, alche se suPeriore alla

spesaedilizia.
Gli interventi di recuPero

devono essere iniziati Prima
dcll acquisto deimobili, ma
possono ancheessere gu
conclr.rsi al momelìto
dell'acquisto dei mobili,
purché << entro un congnto
lasso ditempo>>
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In realtà questo limlte era

già stato tolto dal governo

Snpendilegen, sakl
l' obbligo di ossunzione

È ldecrelo leggevarato ieridal
i governo tn"Àateria dibvoro
inleNiene anche sul contratto
di apprcndistato. che doPola
legge Fornero e stato lrrlglono,
rendendolo di fatto Poco
utilizzato daìle imprcse
tqurndo rnvecel intenzione
dellegislatore era faÌlo
diventarc iì canJle di accesso

privilegiato dei giovani nel
mondo dell'occupazionc)
lntanto. sichiarisce che il
ricorso alla forma scrittavale
solo per il contratto e il Patto di
prova e non quindi, come

atfu Jlmente Previ5to. anche

per il relativo Piano formativo
individuale. Inoltre, si
abrogano i commi 3 bió e 3ter
delDlgs ro; del zorr ( il Tu
srcconi ). jntrodoti dalla legge

Fornero. eliminando le vigenti
previsioni (oltremodo

restrittive) secondo cui
I'assrmzione di nuovi
apprendisti è necessariamente
condizionata alla conf erma ln
servizio di almeno il3o'2" degii
apprendisti diPendenti, al

terrrine delpercorso
formativo. Sempre
sull'apprendistato, stavolta
nerò di primo livello, sir iene

incontà a1)e esigenze delle

impresc stabilendo che la
retribuzionc del giovale
apprendista, Per la Parle
riferita iùle ore dilormrzLone,
sia pari aÌ35",'" della
retribuzione del livello
contrattuaìedi
inquadramento Pcr il datore di
lavoro, poi, vicne climinato
l'obbligo di integrare ìa

formazione ditiPo
orofessionalizzante e di
'mestiere (l'aPPrendistato di
secondo iivello) con I'offerta
formaliva Pubblica, che

diventa così un elemento
discrezionale.
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Viaolpilno casú,

cedolare secca0ll0%
Bonus mobili sYincoloto

dalle rtstntmtrazioni

I a riduzione deila cedolare
I -seccr dalrs al lo'o Per ehl

affitta 1a casa iiProPrietà a

canone concoldato entrerà
subito in vigore ed èla
prircipale scommessa deì

governoPer rlattlvaÌerl
mercato degli affìtti
calmierati. Stessa sorte Perla
detrazione fi scale innalzata
filoagoo euloannui in favore
glìinquilini (semPre a canone

ioncordato) con reddito
inferiore a 15.493'2 euro

Tempi nonbrevissimi,
invece, Per ilPiano di
riqualifììazione degli alloggi
Iacp da4(,8 milioni che

dovrcbbe consentlre lL

recuperodirTmilaalloggi
l'anno.Ilministelo delle
Infrastrutture conta
comunque di accelerare.

Alcoia piir lunghi i temPi
Deri Diani djvendita degli
iloggi popolari agli inquilini'
Sartin questo caso un decreto
interministeriale ((non

regolamentare'
Jnirastrutture Economia-Affa-
riregionali a tentare di

dmettere inmoto una legge

delzoo8 che finoranon ha

fu nzionato e che do\Tebbe
garartire sconti a chi acquista'

Per glì inquiìinìche
acquistano Prcviste anche

nuove agevolazioni in conto
interessiin caso di
sottoscrizione diun mutuo

Ci sono Poile norme e le

risorse per alleviare le

situazioni Piir diffi cili: in
DaÌticolare il rifi nanziamenlo
'oer 

rt-ro milioni del fondo
iffitti e di -z.z r, rnilionidel
fondo<morosità
incolpevole> che aiuta chi
temporaneamente noneln
grado dipagare larata
dell'affitto. Boccate
d'ossigeno Per cui l'Economia
douebbe mettere subito a

disposizione le risorse.
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