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La mauifestazione di oggi come pri-
mo appuntamento unitario. La setti-
mana prossima invece Cgil, Gist e Uil
puntane ad annunciare un loro accof-
do sulla rappresentanza e a lavorare
per una manifestazione unitaria nelle
prossime settimane. La partita della
rappresentanza, dopo mesi di incon-
tri tecnici, & stata gestita direttamente
da Susanna Camusso, Raffaele Bonan-
nj e Luigi Angeletti. La trattativa pun-
tava a rendere efficace quanto previ-
sto dell’ormai lontano accordo del 28
giugno 2011. Prima di sedersial tavolo
con Confindustria (I'altro soggetto fir-
matario dellaccordo) Cgil, Cisl e Uil
hanno fatto molti passi avanti. Primo
fra tutti quello sulla certificazione del-
la rappresentanza (che sara fatta
dal’Inps) e sulla cancellazione delia
cosiddetta «riserva del terzo», il terzo
dei seggi delle Rappresentanze sinda-
cali unitarie riservata esclusivamente
alle associazioni firmatarie del con-
tratto. L ultimo ostacolo da superare
& quello sulla percentuale da fissare
per rendere i contratti esigibili per tut-
ti i lavoratori. Se Cisl e Uil propongo-
nouna maggioranza semplice (il 51%
come avviene gia nel settore pubbli-
¢0), la Cgil punta ad alzare la quota
verso una [maggioranza qualificata
(60-70%) che consenta ad esempio al-
la Fiom di rientrare nella partita Fiat.
Legatoa questo tema ¢j sono le casisti-
che che prevedono quando e come i

G comparso | - PUnitira
di Pier Luigi Ceccardi, presidente

= @

Urli7" 12-G- 2013

M/

RC Javoratori voterebbero per validare o
confermare gli accordi sottoscritti dal-

En le Rsu o dai sindacati nazionali.

Ma )

seg g PROTOCOLLO FINMECCAN ICA

ele Questa mattina intanto sindacati €

no Finmeccanica presenteranno.un pro-

de tocollo assai innovativo sulle relazioni

pa sindacali. Il pit grande gruppo italia-

fir I no di alta tecnologia con 40mila lavo-

la che ¢ tale seval i ne. - ratori nel nostro Paese e 27mila nel

ro ! : delgw@rsl intere p i | resto del mondo, dopo anni di limbo,

50 d'Tialia, ha invece Pobiettivo di fare ndustriali. .. abalirele leggi sul lavoro fatte , con la gestione Pansa ha rispolverato

de degli accordi condivisi con'l ol governi Berlusconi e Monti: =+ ¢ B ) un vecchio progetto che prevede la

Segre Je. della Fiom-Cgil - creazione di tre osservatori di settore

- s - fra sindacati e vertice ristretto per di-

H scutere le strategie industriali, di pre-

- vedere il criterio della sostenibilita so-

- ciale in caso di ristrutturazioni e inve-

- stimenti, di un nuovo inquadramento

per i lavoratori ¢, infine, un welfare
aziendale allargato.

UAITA (6-4-2013

ella politica; occorre
muiii € nel reciproco
messaggio .
0.2 Toring'dalla

/ .

lavoratori, per far fronte
- all'emergeniza; la;proposta ha !
“positiva accogl anza da‘patte delle -

. Confederazioni sindacali salvo cheil
segretario generale della Fiom non ha
fatto passare nenumeno un minuto per
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